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neconstitutionalitate a sintagmei ,de péana la” din
cuprinsul art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 318
din 9 iulie 2024

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a sintagmei ,,de pana la”

din cuprinsul art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si a dispozitiilor alin. (5)

din acelasi articol, a sintagmei ,,structurile centrale ale institutiilor” din cuprinsul art. 23
din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, a dispozitiilor art. 38 alin. (2) si (3)

din Legea-cadru nr. 153/2017 si a dispozitiilor art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010

privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice

Marian Enache — presedinte
Mihaela Ciochina — judecator
Cristian Deliorga — judecator
Dimitrie-Bogdan Licu — judecator
Laura-luliana Scantei — judecator
Gheorghe Stan — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Patricia-Marilena lonea — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantei Ministerului Public, procuror
Loredana Brezeanu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (1) si (5) si ale
art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice. Exceptia a fost
ridicatd de Sindicatul National al Politistilor si Personalului
Contractual din Ministerul Afacerilor Interne, pentru Silviu
Constantin Schindele si altii, in Dosarul nr. 8.157/3/2020 al
Tribunalului Bucuresti — Sectia a |l-a contencios administrativ si
fiscal si constituie obiectul Dosarului Curtii Constitutionale
nr. 1.675D/2020.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

3. Presedintele Curtii dispune sa se faca apelul si in dosarele
Curtii Constitutionale nr. 1.988D/2020, nr. 2.160D/2020,
nr. 32D/2021, nr. 140D/2021, nr. 272D/2021, nr. 275D/2021,
nr. 613D/2021, nr. 765D/2021, nr. 1.726D/2021, nr. 2.260D/2021
si nr. 2.458D/2021, avadnd ca obiect exceptia de
neconstitutionalitate a sintagmei ,de pana la” din cuprinsul
art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 si
a dispozitiilor alin. (5) din acelasi articol, a sintagmei ,structurile
centrale ale institutiilor” din cuprinsul art. 23 din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017, a dispozitiilor art. 38 alin. (2) si (3)
din Legea-cadru nr. 153/2017 si a dispozitiilor art. 1 alin. (5) din
Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a
personalului platit din fonduri publice, exceptie ridicata de
Sindicatul National al Politistilor si Personalului Contractual din
Ministerul Afacerilor Interne, pentru membrii sai, in Dosarul
nr. 8.287/3/2020 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a ll-a
contencios administrativ si fiscal, in Dosarul nr. 794/89/2020 al
Tribunalului Vaslui — Sectla civila, in Dosarul nr. 33.991/3/2019
al Curtii de Apel Bragsov — Sectia contencios administrativ si
fiscal, Tn Dosarul nr. 30.264/3/2019 al Curtii de Apel Pitesti —
Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, Tn
Dosarul nr. 1.744/89/2020 al Tribunalului Vaslui — Sectia civila,
in Dosarul nr. 4.796/63/2020 al Tribunalului Mehedinti — Sectia
a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, in Dosarul
nr. 16.365/3/2020 al Curtii de Apel Brasov — Sectia contencios
administrativ si fiscal, Tn Dosarul nr. 21.763/3/2020 al
Tribunalului Bucuresti — Sectia a ll-a contencios administrativ si

fiscal si in Dosarul nr. 4.611/30/2020 al Tribunalului Bihor —
Sectia a lll-a contencios administrativ si fiscal, de Sindicatul
Politistilor si Personalului Contractual din Inspectoratul de Politie
Judetean Botosani, pentru membrii s&i, in Dosarul
nr. 264/39/2020 al Tribunalului Botosani — Sectia de contencios
administrativ si fiscal si de Marian Barbulete in Dosarul
nr. 30.161/3/2019 al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a
contencios administrativ si fiscal.

4. La apelul nominal se prezinta, pentru Sindicatul Politistilor
si Personalului Contractual din cadrul Inspectoratului de Politie
Judetean Botosani, presedintele Catalin Marcel Corneanu.
Lipsesc celelalte parti. Procedura de instiintare este legal
indeplinita.

5. Curtea, avand in vedere obiectul exceptiilor de
neconstitutionalitate, pune in discutie, din oficiu, problema
conexarii cauzelor. Partea prezenta se opune conexarii
Dosarului Curtii Constitutionale nr. 613D/2021 cu celelalte
dosare apelate, apreciind ca obiectul exceptiei de
neconstitutionalitate este diferit. Reprezentantul Ministerului
Public este de acord cu conexarea dosarelor. Curtea, in temeiul
art. 53 alin. (5) din Legea nr. 47/1992 privind organizarea i
functionarea Curtii Constitutionale, dispune conexarea dosarelor
nr. 1.988D/2020, nr. 2.160D/2020, nr. 32D/2021, nr. 140D/2021,
nr. 272D/2021, nr. 275D/2021, nr. 613D/2021, nr. 765D/2021,
nr. 1.726D/2021, nr. 2.260D/2021 si nr. 2.458D/2021 la Dosarul
nr. 1.675D/2020, care a fost primul inregistrat.

6. Cauza fiind Tn stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul presedintelui Sindicatului Politistilor si Personalului
Contractual din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean
Botosani, care pune concluzii de admitere a exceptiei de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI
la Legea-cadru nr. 153/2017. In acest sens, arata ca, asa cum se
desprinde din art. 14 alin. (3) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, acordarea compensatiei pentru prevenirea si
combaterea coruptiei in randul personalului propriu este
conditionatd doar de doua cerinte: desfasurarea activitatii de
prevenire si combatere a coruptiei si personalul vizat de activitate
sa fie personalul propriu/in subordinea celor care desfasoara
activitatea de prevenire si combatere a coruptiei. Distinct de
aceste cerinte textul de lege supus controlului de
constitutionalitate prevede ca unitétile, categoriile de personal,
conditiile, criteriile si marimea compensatiei se stabilesc prin ordin
al ordonatorului principal de credite. Prin urmare, in aplicarea
dispozitilor de lege referitoare la acordarea compensatiei,
ordonatorul principal de credite este abilitat sa emita reglementari
subsecvente, prin care va stabili, Tn mod concret, care sunt
unitatile si categoriile de personal carora li se acorda acest drept,
ca urmare a indeplinirii conditiilor legale, precum si conditiile,
criteriile si marimea compensatiei. Altfel spus, prin actul pe care
il va emite, ordonatorul de credite nu se va rezuma doar la un act
de aplicare a dispozitiilor Legii-cadru nr. 153/2017, ci va putea sa
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le completeze, instituind conditii si criterii de acordare a
compensatiei suplimentare fata de cele stabilite prin aceasta lege.
7. Art. 14 alin. (3) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 prevede ca acordarea compensatiei pentru
activitatea de prevenire si combatere a coruptiei in randul
personalului propriu se face intr-un procent fix, de 30%, calculat
la solda de functie/salariul de functie/salariul de baza, nefiind
data astfel ordonatorului de credite posibilitatea sa stabileasca
in mod concret marimea acestei compensatii. Dispozitiile de
lege analizate nu se refera la sporuri sau premii care au in
vedere merite individuale concretizate Tn rezultate deosebite din
punct de vedere cantitativ sau calitativ ale activitatii profesionale,
ci se refera la conditii obiective de desfasurare a muncii,
incidente in cazul personalului care are in fisa postului ca
atributii desfasurarea activitatilor de prevenire si combatere a
coruptiei in rAndul personalului propriu, astfel ca stabilirea unor
tratamente diferentiate intre persoane care desfasoara activitati
de prevenire si combatere a coruptiei nu pot fi primite si nu intra
in ipoteza normei de lege analizate. De altfel, un asemenea
tratament ar contraveni principiului egalitatii Tn drepturi a
cetatenilor, consacrat de art. 16 alin. (1) din Constitutie.

8. Dispozitiile art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 genereaza incertitudine si neclaritate in privinta
aplicarii dispozitiilor art. 14 alin. (3) din anexa nr. VI la Legea-
cadru nr. 153/2017, categoriile de personal cuprinse in ipoteza
normei neputand anticipa natura criteriilor si conditiilor ce vor fi
stabilite de ordonatorul de credite.

9. Reprezentanta Ministerului Public, invocand Decizia Curtii
Constitutionale nr. 557 din 24 octombrie 2023, pune concluzii
de respingere, ca neintemeiatd, a exceptiei de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (1) din anexa
nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, precum si a dispozitiilor art. 1
alin. (5) din Legea nr. 285/2010, ca inadmisibila, a exceptiei de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (1) si (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017, precum si a sintagmei ,structurile
centrale ale institutiilor” din cuprinsul art. 23 din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017 si, ca devenitd inadmisibila, a
exceptiei de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (5)
din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarelor, constata
urmatoarele:

10. Prin Sentinta civila nr. 4.221 din 22 septembrie 2020,
pronuntaté n Dosarul nr. 8.157/3/2020, Tribunalul Bucuresti —
Sectia a ll-a contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionald cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa nr. VI
la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice. Exceptia a fost ridicatd de Sindicatul
National al Politistilor si Personalului Contractual din Ministerul
Afacerilor Interne, pentru Silviu Constantin Schindele si altii, intr-o
cauza avand ca obiect cereri privind drepturi salariale ale
functionarilor publici.

11. Prin Incheierea din 28 octombrie 2020, pronuntata in
Dosarul nr. 8.287/3/2020, Tribunalul Bucuresti — Sectia a ll-a
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 14 alin. (1) cu privire la sintagma ,,de péna
la”, ale art. 14 alin. (5) si ale art. 23 cu privire la sintagma
»structurile centrale ale institutiilor din” din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017, precum si ale art. 38 alin. (2) si (3)
din Legea-cadru nr. 153/2017. Exceptia a fost ridicata de
Sindicatul National al Politistilor si Personalului Contractual din
Ministerul Afacerilor Interne, pentru Sorin-George Stan si lon
Dinca, intr-o cauza avand ca obiect cereri privind drepturi
salariale ale functionarilor publici.

12. Prin Sentinta civila nr. 378/CA din 5 octombrie 2020,
pronuntata in Dosarul nr. 794/89/2020, Tribunalul Vaslui —
Sectia civila a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de

neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (1) si (5) si
ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017.
Exceptia a fost ridicatéd de Sindicatul National al Politistilor si
Personalului Contractual din Ministerul Afacerilor Interne, pentru
Radu Traian Cojocar, intr-o cauza avand ca obiect cereri privind
drepturi salariale ale functionarilor publici.

13. Prin Incheierea din 3 decembrie 2020, pronuntata in
Dosarul nr. 33.991/3/2019, Curtea de Apel Brasov — Sectia
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa
nr. Vl la Legea-cadru nr. 153/2017. Exceptia a fost ridicata de
Sindicatul National al Politistilor si Personalului Contractual din
Ministerul Afacerilor Interne, pentru lonut Soare si altii, intr-o
cauza avand ca obiect cereri privind drepturi salariale ale
functionarilor publici.

14. Prin Decizia nr. 1.144/R-C din 14 decembrie 2020,
pronuntat& in Dosarul nr. 30.264/3/2019, Curtea de Apel Pitesti —
Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 din Legea-cadru
nr. 153/2017 si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, cu privire la sintagma ,,structurile centrale ale
institutiilor din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017.
Exceptia a fost ridicatéa de Sindicatul National al Politistilor si
Personalului Contractual din Ministerul Afacerilor Interne, pentru
Dan Claudiu Dobrica, intr-o cauza avand ca obiect cereri privind
drepturi salariale ale functionarilor publici.

15. Prin Sentinta civila nr. 517/CA din 14 decembrie 2020,
pronuntata in Dosarul nr. 1.744/89/2020, Tribunalul Vaslui —
Sectia civila a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 23 din anexa nr. Vl la
Legea-cadru nr. 153/2017. Exceptia a fost ridicata de Sindicatul
National al Politistilor si Personalului Contractual din Ministerul
Afacerilor Interne, pentru Florentina Doina Fodor, intr-o cauza
avand ca obiect cereri privind drepturi salariale ale functionarilor
publici. .

16. Prin Incheierea din 20 ianuarie 2021, pronuntata in
Dosarul nr. 4.796/63/2020, Tribunalul Mehedinti — Sectia a ll-a
civila, de contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 14 alin. (1), in ceea ce priveste sintagma ,,de
pana la”, ale art. 14 alin. (5) si ale art. 23, in ceea ce priveste
sintagma ,,structurile centrale ale institutiilor”, din anexa
nr. Vl la Legea-cadru nr. 153/2017. Exceptia a fost ridicata de
Sindicatul National al Politistilor si Personalului Contractual din
Ministerul Afacerilor Interne, pentru Monica-Gabriela Litra, intr-o
cauza avand ca obiect cereri privind drepturi salariale ale
functionarilor publici.

17. Prin Incheierea din 3 februarie 2021, pronuntatd in
Dosarul nr. 264/39/2020, Tribunalul Botosani — Sectia de
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017. Exceptia a fost ridicata de Sindicatul Politistilor si
Personalului Contractual din Inspectoratul de Politie Judetean
Botosani, pentru membrii Lavinia Pughiuc si altii, intr-o cauza
avand ca obiect cereri privind drepturi salariale ale functionarilor
publici statutari.

18. Prin Decizia civila nr. 2.477 din 14 decembrie 2020,
pronuntatd Tn Dosarul nr. 30.161/3/2019, Curtea de Apel
Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal
a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a sintagmei ,,de péna la” din cuprinsul
art. 14 alin. (1), a dispozitiilor art. 14 alin. (5) si a sintagmei
»structurile centrale ale institutiilor din” din cuprinsul art. 23
din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, precum si a
dispozitiilor art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017.
Exceptia a fost ridicata de Marian Barbulete intr-o cauza avand ca
obiect cereri privind drepturi salariale ale functionarilor publici.
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19. Prin Incheierea din 18 mai 2021, pronuntata in Dosarul
nr. 16.365/3/2020, Curtea de Apel Brasov — Sectia
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionald cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 14 alin. (1) si (5) si ale art. 23 din anexa
nr. Vl la Legea-cadru nr. 153/2017, precum si a dispozitiilor
art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017. Exceptia
a fost ridicata de Sindicatul National al Politistilor si Personalului
Contractual din Ministerul Afacerilor Interne, pentru Victor Tiberiu
Birloiu, intr-o cauza avand ca obiect cereri privind drepturi
salariale ale functionarilor publici.

20. Prin Sentinta civila nr. 1.419 din 3 martie 2021, pronuntata in
Dosarul nr. 21.763/3/2020, Tribunalul Bucuresti — Sectia a ll-a
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 1 alin. (5), in ceea ce priveste sintagma ,,fara ca
prin acordarea lor sa conduca la cresteri salariale, altele decét
cele prevazute de prezenta lege” din Legea nr. 285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri
publice, ale art. 14 alin. (1), cu privire la sintagma ,,de pana la”,
ale art. 14 alin. (5) si ale art. 23, cu privire la sintagma
»structurile centrale ale institutiilor din”, din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017, precum si ale art. 38 alin. (2) si (3)
din Legea-cadru nr. 153/2017. Exceptia a fost ridicata de Sindicatul
National al Politistilor si Personalului Contractual din Ministerul
Afacerilor Interne, pentru Vasile Ciobanu si altii, intr-o cauza avand
ca obiect cereri privind drepturi salariale ale functionarilor publici.

21. Prin Incheierea din 7 iulie 2021, pronuntata in Dosarul
nr. 4.611/30/2020, Tribunalul Bihor — Sectia a lll-a
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 14 alin. (1), in ceea ce priveste sintagma
»de pana la”, ale art. 14 alin. (5) si ale art. 23, in ceea ce
priveste sintagma ,,structurile centrale ale institutiilor din”,
din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 153/2017, precum si ale
art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017. Exceptia
a fost ridicata de Sindicatul National al Politistilor si Personalului
Contractual din Ministerul Afacerilor Interne, pentru Viad lonut
Demian si Calin Bogdan Albu, intr-o cauza avand ca obiect
cereri privind drepturi salariale ale functionarilor publici.

22. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
arata ca elementele principale care vizeaza nasterea,
executarea si incetarea raportului de serviciu al politistilor se
refera la statutul acestei categorii socioprofesionale, care este
reglementat prin lege organica, potrivit art. 73 alin. (3) lit. j) din
Constitutie. Art. 28 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 360/2002 privind
Statutul politistului prevede ca politistul are dreptul la salariu
lunar, compus din salariul de baza, indemnizatii, sporuri, premii
si prime, ale caror cuantumuri se stabilesc prin lege.

23. Dispozitiile art. 14 alin. (1) si (5) din anexa nr. VI la Legea-
cadru nr. 153/2017 prevad acordarea unei compensatii de
risc/pericol deosebit de pana la 30%, calculata la solda de
functie/salariul de functie/salariul de baza. Ordonatorul principal
de credite este abilitat sa emita reglementari subsecvente, prin
care va stabili, Tn mod concret, care sunt unitétile si categoriile
de personal carora |li se acorda acest drept, ca urmare a
indeplinirii conditiilor legale, precum si unitatile, categoriile de
personal si cuantumul compensatiei. Altfel spus, prin actul pe
care il va emite, ordonatorul principal de credite nu se va rezuma
doar la un act de aplicare a dispozitiilor de lege, ci va putea sa
le completeze, instituind conditii si criterii de acordare a
compensatiei suplimentare fata de cele stabilite prin lege.

24. Ordonatorul principal de credite a dat in sarcina
ordonatorilor secundari aceasta abilitate, iar la nivelul structurilor
Ministerului Afacerilor Interne — Inspectoratul General al Politiei
Romane sau Inspectoratul General al Politiei de Frontiera — au
fost aprobate cuantumuri prin note-raport.

25. De asemenea, ordinul ministrului de interne privind
drepturile salariale ale politistilor a fost clasificat ca secret, in
aceste conditii persoana indreptatitd sa primeasca sporul

necunoscand regulile dupa care se stabileste acest drept, avand
in vedere ca actul administrativ nu este accesibil si nici opozabil.
Normele privind stabilirea categoriilor de personal si cuantumul
sporului de pericol deosebit trebuie sa respecte cerintele de
stabilitate si previzibilitate a legii, insa dispozitiile legale criticate
nu ii permit politistului s& isi adapteze comportamentul in mod
corespunzator si nici nu poate sa aiba reprezentarea corecta a
alcatuirii drepturilor sale salariale.

26. Prin urmare, autorii exceptiei considera ca dispozitiile
art. 14 alin. (1) si (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, precum si sintagma ,de pana la” prevazuta in
alin. (1) al aceluiasi articol contravin prevederilor art. 1 alin. (4)
si (5), ale art. 31 si ale art. 73 alin. (3) lit. j) din Constitutie.

27. De asemenea, arata ca, ntrucat reglementarea are
efecte impredictibile, depinzand de conditii si criterii a caror
natura nu poate fi anticipata, este contrara art. 1 alin. (5) din
Constitutie.

28. Mai mult, in lipsa unei diferentieri legale intre politistii care
indeplinesc conditiile din acest articol, aceasta sintagma ar
putea crea premisa unor discriminari salariale intre functionari
publici aflati in situatii identice si astfel s-ar incalca principiul
constitutional al interzicerii discriminarii.

29. Totodata, se sustine ca dispozitiile art. 14 alin. (5) din
anexa nr. Vl la Legea-cadru nr. 153/2017 nu pot fi interpretate in
sensul ca se aplica si in stabilirea compensatiei pentru
prevenirea si combaterea coruptiei in randul personalului
propriu, deoarece acordarea acesteia se face in procent fix, de
30%, calculat la solda de functie/salariul de functie/salariul de
baza, nefiind data astfel posibilitatea ordonatorului de credite sa
stabileasca in mod concret marimea acestei compensatii.

30. Referitor la dispozitiile art. 23 din anexa nr. VI la Legea-
cadru nr. 153/2017, se arata ca sintagma ,structurile centrale
ale institutiilor din” introduce o limitare imprecisa a destinatarilor
articolului. De pilda, printr-un ordin de ministru clasificat s-a
dispus ca aceste prevederi sa fie aplicate doar angajatilor din
structura centrala a Ministerului Afacerilor Interne, modificandu-se,
astfel, textul legal. Totodata, angajatii din structura centrala a
Ministerului Afacerilor Interne sunt privilegiati fata de cei angajati
in Inspectoratul General al Politiei Roméne sau in inspectoratele
de politie judetene care desfasoara aceeasi activitate si care,
astfel, sunt discriminati. Cu alte cuvinte, pentru aceleasi conditii
de munca se stabilesc salarii diferentiate.

31. Dispozitile art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 sunt contrare standardelor de calitate a legii,
intrucat acest text legal stabileste o majorare salariala de 12,5%
pentru o serie de institutii publice. Potrivit art. 7 din Legea
nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Romane
si art. 7 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 104/2001
privind organizarea si functionarea Politiei de Frontiera Roméne,
Inspectoratul General al Politiei Roméne si Inspectoratul
General al Politiei de Frontiera reprezinta institutii publice si, ca
atare, angajatii acestora ar fi trebuit sa beneficieze de majorarea
salariala prevazuta de art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017. Insa, din cauza neclaritatii acestui text de lege, a
fost posibila excluderea angajatilor celor doua institutii publice
anterior evocate din cdmpul sau de aplicare. Chiar si in situatia
in care ar fi fost acordata majorarea salariala, tot ar fi existat o
discriminare fatd de angajati  din  structurile din
subordine/coordonare, din cauza lipsei unei criteriu obiectiv al
diferentierii. In structurile politienesti, functiile in care se
incadreaza politistii sunt diferentiate in functie de esalon, iar prin
acest text se introduce o dubla diferentiere.

32. Cu privire la dispozitiile art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-
cadru nr. 153/2017, autorii exceptiei sustin ca acestea sunt
discriminatorii, intrucat nu 1i includ intre categoriile profesionale
exceptate de la aplicarea etapizata a legii si pe functionarii cu
statut special din Ministerul Afacerilor Interne. De asemenea,
anumite componente salariale, incepand cu salariul de functie si
continuand cu sporuri si alte drepturi salariale, Thcalca principiul
egalitatii in drepturi, al echitatii, al egalitatii de tratament si al
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caracterului unitar al unei legi de salarizare unice in sistemul
bugetar. Prin urmare, nu poate fi acceptatd o situatie
defavorabila pentru unele categorii de personal din sistemul
bugetar, in sensul ca unora li se aplica salariul de functie si
sporurile, iar altora nu, in conditiile in care cei carora nu li se
aplica au si coeficientii mai mici.

33. In legaturad cu dlspozmlle art. 1 alin. (5) din Legea
nr. 285/2010, se arata ca aceste prevederi legale nu fac nicio
referire cu privire la ceea ce se intampla cu sporurile,
compensatiile si alte drepturi care apar/sunt introduse de noua
lege (Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice). Este cazul compensatiei
de pericol deosebit, prevazuta pentru politisti, care ar fi trebuit
aplicata la salariul de functie Tncepand cu 1 ianuarie 2011,
intrucat nu exista nicio prevedere legala care sa blocheze
aplicarea acesteia. Constructia salariului de functie si inghetarea
acestuia n perioada de aplicare a Legii-cadru nr. 284/2010 nu
se confunda cu sporurile/indemnizatiile/compensatiiIe prevazute
de acest act normativ si care trebuiau aplicate de la data de
1 ianuarie 2011. Incepand cu 1 ianuarie 2011 apare in legislatia
aplicabila politistilor acest drept salarial, compensatia pentru
pericol deosebit, iar despre situatia sporurilor nou-aparute nu se
face nicio referire. Se arata ca o lege este edictata pentru a
produce, nu pentru a nu produce efecte juridice.

34. Compensatia de pericol deosebit nu fusese prevazuta de
legislatia de salarizare aplicabila in 2010 si nu trebuie sa se
confunde suma compensatorie reprezentand foste sporuri,
introduse in salariul de functie incepand cu 1 ianuarie 2010,
intre care si sporul de pericol deosebit prevazut de Ordonanta
Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea si alte drepturi ale
politistilor, cu compensatia de pericol deosebit introdusa prin
art. 14 din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010. Ea face
parte din salariul de functie tocmai ca acesta sa aiba un nivel
minim corespunzator salariului minim brut pe tara. Acest drept
salarial (compensatie), aplicabil ca spor la salariul de functie,
trebuia sa se acorde incepand cu data de 1 ianuarie 2011.

35. Tribunalul Bucuresti — Sectia a ll-a contencios
administrativ si fiscal, in Dosarul Curtii Constitutionale
nr. 1.675D/2020, apreciaza ca sunt neconstitutionale dispozitiile
art. 14 alin. (1) si (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017, pentru considerentele expuse de Curtea
Constitutionala in Decizia nr. 318 din 21 mai 2019. in ceea ce
priveste sintagma ,structurile centrale ale institutiilor din”
cuprinsa in art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017,
apreciaza ca exceptia este neintemeiatd, pentru considerentele
retinute de Curtea Constitutionald prin Decizia nr. 1.250 din
7 octombrie 2010.

36. Tribunalul Bucuresti — Sectia a ll-a contencios
administrativ si fiscal, in Dosarul Curtii Constitutionale
nr. 1.988D/2020, si Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a
contencios administrativ si fiscal, contrar prevederilor art. 29
alin. (4) din Legea nr. 47/1992, nu si-au exprimat opinia cu privire
la exceptia de neconstitutionalitate.

37. Tribunalul Vaslui — Sectia civila, in Dosarul Curtii
Constitutionale nr. 2.160D/2020, considera ca dispozitiile art. 14
alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 sunt
constitutionale, insa dispozitiile art. 14 alin. (4) din aceeasi
anexa incalca conditiile de precizie, claritate si predictibilitate
ale legii, prin conferirea ordonatorului de credite a prerogativei
de a stabili conditiile concrete de acordare a sporului. Aceeasi
instantd, Tn Dosarul Curtii Constitutionale nr. 272D/2021,
apreciaza ca dispozitiile art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 sunt constitutionale.

38. Curtea de Apel Brasov — Sectia contencios
administrativ si fiscal si Tribunalul Bucuresti — Sectia a ll-a
contencios administrativ si fiscal, in Dosarul Curtii
Constitutionale nr. 2.260D/2021, apreciaza ca dispozitiile de
lege criticate nu contravin prevederilor constitutionale invocate.

39. Curtea de Apel Pitesti — Sectia a ll-a civila, de
contencios administrativ si fiscal apreciaza ca dispozitiile

art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017 nu contravin prevederilor
constitutionale invocate, iar in ceea ce priveste critica adusa
dispozitiilor art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017,
referitoare la sintagma ,structurile centrale ale institutiilor din”,
arata ca aceasta priveste chestiuni de interpretare si aplicare a
legii, de competenta instantelor de judecata.

40. Tribunalul Mehedinti — Sectia a ll-a civila, de
contencios administrativ si fiscal apreciaza ca dispozitiile
art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 sunt
neconstitutionale. In ceea ce priveste dispozitiile alin. (1) din
art. 14 al aceleiasi anexe, arata ca acestea nu se refera la
sporuri sau premii care au in vedere merite individuale
concretizate in rezultate deosebite din punct de vedere cantitativ
sau calitativ ale activitatii profesionale, ci se refera la conditii
obiective de desfasurare a muncii, incidente in cazul unor
categorii extinse de personal, astfel ca stabilirea unor tratamente
diferentiate intre persoane care desfdasoard munca in aceleasi
conditii in functie de rezultatele muncii nu intré in ipoteza normei
de lege analizate. Cat priveste art. 23 din anexa nr. VI la Legea-
cadru nr. 153/2017, apreciaza ca acesta este constitutional.

41. Tribunalul Botosani — Sectia de contencios
administrativ si fiscal apreciaza ca dupa modificarea art. 14
alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 prin Legea
nr. 79/2018 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, acest text de lege nu se mai poate afla in relatie cu
majorarea de 12,5% pentru activitatile anticoruptie, data fiind
inlaturarea identitatii de terminologie, in cauzad rédméanand
discutabile claritatea si predictibilitatea dispozitiilor criticate.

42. Tribunalul Bihor — Sectia a lll-a contencios
administrativ si fiscal apreciazd ca aspectele invocate de
autorii exceptiei privesc probleme de interpretare a legii, iar nu
probleme de neconstitutionalitate.

43. Tn conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, actele de sesizare au fost comunicate presedintilor
celor doua Camere ale Parlamentului, Guvernului, precum si
Avocatului Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere cu
privire la exceptia de neconstitutionalitate.

44. Guvernul apreciaza ca dispozitiile art. 14 alin. (5) din
anexa VI la Legea-cadru nr. 153/2017 sunt contrare prevederilor
constitutionale ale art. 1 alin. (4) si (5) si ale art. 73 alin. (3) lit. j),
pentru aceleasi motive retinute de Curtea Constitutionald prin
Decizia nr. 318 din 21 mai 2019. Cu privire la critica de
neconstitutionalitate a art. 14 alin. (1) si a art. 23 din anexa nr. VI
la Legea-cadru nr. 153/2017, precum si in ceea ce priveste
art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017, apreciaza ca
exceptia de neconstitutionalitate nu este intemeiata.

45. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Avocatul Poporului nu au comunicat punctele de vedere
solicitate.

CURTEA,

examinand actele de sesizare, punctul de vedere al Guvernului,
rapoartele intocmite de judecatorul-raportor, concluziile
procurorului, dispozitiile legale criticate, raportate la prevederile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

46. Curtea Constitutionala este competentd, potrivit
dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie, precum si ale art. 1
alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea nr. 47/1992, sa
solutioneze exceptia de neconstitutionalitate cu care a fost
sesizata.

47. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, asa cum
reiese din actele de sesizare si criticile de neconstitutionalitate
formulate, il constituie sintagma ,de pana la” din cuprinsul art. 14
alin. (1) din anexa nr. VI — Familia ocupationald de functii
bugetare ,Apérare, Ordine Publicad si Securitate National&” a
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalulw platit
din fonduri publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017, si dispozitiile alin. (5) din
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acelasi articol, sintagma ,structurile centrale ale institutiilor” din
cuprinsul art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017,
dispozitiile art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017 si
dispozitile art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 878 din
28 decembrie 2010.

48. Curtea constata ca dispozitiile art. 1 alin. (5) din Legea
nr. 285/2010 au avut o aplicare limitata in timp, fiind apoi
abrogate prin art. 44 alin. (1) pct. 30 din Legea-cadru
nr. 153/2017. De asemenea, constata ca autorii exceptiei critica
dispozitiile art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 in redactarea anterioara modificarilor aduse prin
art. LVII din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 168/2022
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, publicatd Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 1186 din 9 decembrie 2022. Avand in vedere insa ca
dispozitiile de lege criticate produc efecte juridice in cauzele in
care a fost invocata exceptia de neconstitutionalitate, Curtea, in
acord cu cele retinute prin Decizia nr. 766 din 15 iunie 2011,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 549 din
3 august 2011, potrivit carora sunt supuse controlului de
constitutionalitate si legile sau ordonantele ori dispozitiile din legi
sau din ordonante ale caror efecte juridice continua sa se
produca si dupa iesirea lor din vigoare, urmeaza sa analizeze
aceste texte de lege, astfel cum a fost sesizata. Dispozitiile
legale criticate au urmatoarea redactare:

— Art. 14 alin. (1) si (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017: (1) Pentru munca cu grad ridicat de risc sau, dupd
caz, in conditii de pericol deosebit, desfasurata in exercitarea
atributiilor ~ functionale, stabilite potrivit domeniilor de
responsabilitate ale unitatii, personalul militar, politistii,
functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare si personalul civil care executd, conduc,
coordoneazéa sau contribuie la realizarea misiunilor de operatii
speciale, misiunilor si/sau activitatilor deosebite ori de
specialitate, misiunilor operative de protectie a demnitarilor, a
actiunilor de gardare, protectie si control antiterorist,
supraveghere operativd, a procedurilor speciale si activitatilor
de paza, supraveghere, escortare, reeducare, integrare Si
asistentd medicald si psihologicd pentru persoanele arestate
preventiv sau condamnate cu pedepse privative de libertate ori
care au solicitat sau au dobéndit o forma de protectie in
Romania, culegere, prelucrare, centralizare, verificare si
valorificare a informatiilor sau datelor/situatiilor/documentelor/
actelor, investigatii, actiuni si interventie, efectuarea actelor de
cercetare penald speciald, beneficiazd de o compensatie de
risc/pericol deosebit de pana la 30% calculatd la solda de
functie/salariul de functie/salariul de baza. [...]

(5) Unitétile, categoriile de personal, conditiile, criteriile si
maérimea compensatiei se stabilesc prin ordin al ordonatorului
principal de credite.”,

— Art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017:
LPersonalul militar, politistii, functionarii publici cu statut special
din sistemul administratiei penitenciare si personalul civil care
sunt incadrati in structurile centrale ale institutiilor din sistemul
national de apdrare, ordine publica si securitate nationald sau in
structuri militare ale NATO sau UE dislocate pe teritoriul
Romaniei, beneficiazad de majorarea soldei de functie/salariului
de functie/salariului de baza cu 12,5%.”,

— Art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017:
»(2) Incepand cu data de 1 iulie 2017:

a) se mentin in plata la nivelul acordat pentru luna iunie 2017,
pana la 31 decembrie 2017, cuantumul brut al salariilor de baza,
soldelor de functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de
incadrare, precum si cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului

de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar,
indemnizatia brutd de incadrare, solda lunard de care
beneficiaza personalul platit din fonduri publice, in masura in
care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfdsoard
activitatea in aceleasi condlitii;

b) prin exceptie de la lit. a), salariile lunare ale personalului
prevazut la art. 11 se stabilesc in conformitate cu prevederile
acestui articol;

¢) prin exceptie de la prevederile lit. a), indemnizatiile lunare
ale personalului care ocupd functii de demnitate publica se
stabilesc prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX cu salariul
de bazé minim brut pe tard garantat in plata;

d) péna la data de 31 decembrie 2017 se acorda drepturile
de hrana si tichetele de maséa de care beneficiaza, la data intrarii
in vigoare a prezentei legi, unele categorii de personal bugetar,
in masura in care isi desfagoara activitatea in aceleasi condlitii.

(3) Incepand cu data de 1 ianuarie 2018 se acorda
urmétoarele cresteri salariale:

a) cuantumul brut al salariilor de baza, soldelor de
functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare, precum
si cuantumul brut al sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor,
primelor, premiilor si al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul lunar brut,
indemnizatia bruté de incadrare, solda lunaré/salariul lunar de
care beneficiazd personalul platit din fonduri publice se
majoreazd cu 25% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie
2017, fara a depdsi limita prevézuta la art. 25, in mésura in care
personalul respectiv isi desfdsoard activitatea in aceleasi
conditii;

b) prin exceptie de la lit. a), incepand cu 1 martie 2018,
salariile de baza ale personalului care ocupd functiile de medici
si de asistenti medicali din unitétile sanitare publice, prevéazute
in anexa nr. Il cap. |, se majoreaza la nivelul salariului de baza
stabilit potrivit prezentei legi pentru anul 2022;

¢) prin exceptie de la lit. a), incepédnd cu data de 1 martie
2018, pentru personalul prevazut in anexa nr. Il, cuantumul
sporurilor, majorérilor, indemnizatiilor, compensatiilor, premiilor si
al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare se determina,
in conditiile reglementate de prezenta lege, utilizand salariul de
baza stabilit potrivit prezentului articol, fard a depasi limita
prevazuta la art. 25;

d) prin exceptie de la lit. a), incepand cu 1 martie 2018,
cuantumul brut al salariilor de baza, precum si cuantumul
sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor, premiilor si al
celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul lunar brut, de care beneficiaza
personalul care ocupd functii didactice din unitétile de
invatamant preuniversitar si universitar de stat, se majoreazé
cu 20% fata de nivelul acordat pentru luna februarie 2018;

e) prin exceptie de la lit. a), salariile lunare ale personalului
prevazut la art. 11 se stabilesc in conformitate cu prevederile
acestui articol;

f) indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica
prevazute in anexa nr. IX se stabilesc pe baza coeficientilor si a
salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata;

g) pentru personalul incadrat in unitéti sanitare publice aflate
in relatie contractuald cu casele de asigurdri de sdnétate,
influentele financiare determinate de cresterile salariale
prevazute la lit. a)—c) se asiqura prin transferuri din bugetul
Fondului national unic de asigurdri sociale de sdnéatate de la o
pozitie distincta.”, .

— Art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010: ,,(5) In salariul de
bazda, indemnizatia lunard de incadrare, respectiv in solda
functiei de bazéa/salariul functiei de baza aferente lunii octombrie
2010 sunt cuprinse sporurile, indemnizatiile, care potrivit Legii-
cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitard a personalului
plétit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare, faceau parte
din salariul de baza, din indemnizatia de incadrare bruta lunara,
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respectiv din solda/salariul functiei de baza, precum si sumele
compensatorii cu caracter tranzitoriu, acordate potrivit
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 1/2010 privind unele
masuri de reincadrare in functii a unor categorii de personal din
sectorul bugetar si stabilirea salariilor acestora, precum i alte
masuri in domeniul bugetar, cu modificarile ulterioare. Sporurile
stabilite prin legi sau hotarari ale Guvernului necuprinse in
Legea-cadru nr. 330/2009, cu modificarile ulterioare, si care au
fost acordate in anul 2010 ca sume compensatorii cu caracter
tranzitoriu sau, dupa caz, ca sporuri la data reincadrarii se
introduc in salariul de baza, in indemnizatia de incadrare bruta
lunard, respectiv in solda/salariul de functie, fara ca prin
acordarea lor s& conducé la cresteri salariale, altele decét cele
prevazute de prezenta lege.”

49. Autorii exceptiei sustin cd aceste dispozitii de lege
contravin urmatoarelor prevederi din Constitutie: art. 1 alin. (4)
si (5) privind separatia puterilor in stat si obligatia respectarii
Constitutiei, a suprematiei sale si a legilor, art. 16 privind
egalitatea in drepturi, art. 31 privind dreptul la informatie si
art. 73 alin. (3) lit. j) referitor la reglementarea prin lege organica
a statutului functionarilor publici. De asemenea, se mai invoca
prevederile art. 23 alin. (2) privind dreptul la salarizare egala
pentru munca egala din Declaratia Universala a Drepturilor
Omului.

50. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine c&, in jurisprudenta sa, s-a mai pronuntat asupra
constitutionalitatii textelor de lege supuse controlului de
constitutionalitate, prin raportare la critici similare. Astfel, prin
Decizia nr. 294 din 17 mai 2022, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 616 din 23 iunie 2022, Curtea a admis
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (5)
din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, a respins ca
neintemeiatd exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor
art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 si
a respins, ca inadmisibild, exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului
nr. 38/2003 privind salarizarea si alte drepturi ale politistilor,
publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 65 din
2 februarie 2003, ale art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017, precum si ale art. 23 din anexa nr. VI la Legea-
cadru nr. 153/2017.

51. Prin decizia amintita, Curtea a retinut, in esenta, ca
prevederile art. 21 alin. (1) din Ordonanta Guvernului
nr. 38/2003 si ale art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 fac parte dintr-o succesiune de acte normative prin
care, incepand cu 1 ianuarie 2004 si pana in prezent, s-a
acordat unor categorii de beneficiari un drept de natura salariala,
denumit spor sau, dupa caz, compensatie, prevazandu-se
conditiile de acordare.

52. Complementar acestor norme substantiale, legiuitorul a
adoptat si o serie de norme de implementare, acestea din urma
servind la punerea efectiva in aplicare a normelor constitutive
de drepturi salariale, relevante in prezenta cauza fiind
dispozitiile art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la Legea-cadru
nr. 153/2017 prin care se dispune ca unitatile, categoriile de
personal, conditiile, criteriile si marimea compensatiei se
stabilesc prin ordin al ordonatorului principal de credite.

53. Cu privire la dispozitiile art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI
la Legea-cadru nr. 153/2017, Curtea a reiterat jurisprudenta sa
potrivit careia sistemul de salarizare, indiferent de categoria
profesionald vizata, nu se regaseste printre domeniile strict si
limitativ prevazute, care, conform art. 73 alin. (3) din Constitutie,
fac obiectul de reglementare al legii organice (a se vedea in acest
sens Decizia nr. 645 din 29 noiembrie 2005, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.160 din 21 decembrie 2005,
Decizia nr. 627 din 22 septembrie 2020, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 12 din 6 ianuarie 2021, si Decizia

nr. 105 din 23 februarie 2021, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 565 din 2 iunie 2021).

54. In ceea ce priveste dispozitiile art. 14 alin. (5) din anexa
nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, Curtea a admis exceptia de
neconstitutionalitate, retinénd c& acestea contravin prevederilor
constitutionale pentru aceleasi motive retinute anterior in Decizia
nr. 318 din 21 mai 2019, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 606 din 23 iulie 2019.

55. In prezenta cauza, fata de data invocarii exceptiilor de
neconstitutionalitate, care este anterioarad pronuntarii Deciziei
nr. 294 din 17 mai 2022, si avand in vedere solutia de admitere
pronuntata prin aceasta decizie, exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 14 alin. (5) din anexa
nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 urmeaza sa fie respinsa, ca
devenita inadmisibila, Tn temeiul art. 29 alin. (3) din Legea
nr. 47/1992, potrivit caruia nu pot face obiectul exceptiei
prevederile constatate ca fiind neconstitutionale printr-o decizie
anterioara a Curtii Constitutionale.

56. In continuare, cu referire la exceptia de
neconstitutionalitate a art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017, Curtea a observat, prin Decizia nr. 294 din 17 mai
2022, precitata, ca, Tn realitate, autorii exceptiei erau nemultumiti
de omisiunea legiuitorului de a-i include Tn enumerarea
categoriilor socioprofesionale exceptate de la aplicarea etapizata
a legii si pe functionarii cu statut special din Ministerul Afacerilor
Interne, dar, potrivit jurisprudentei Curtii Constitutionale,
legiuitorul este cel care Tsi asuma politica salariala cu privire la
personalul platit din fonduri publice, prin aceasta intelegadndu-se
atat stabilirea sistemului de salarizare, cat si stabilirea drepturilor
salariale suplimentare. Curtea nu are nici rolul si nici competenta
de a stabili ea insasi elementele acestei politici, ci de a verifica
respectarea exigentelor constitutionale inerente actelor
normative adoptate de legiuitor in acest domeniu, si nu
oportunitatea unei masuri de politica salariala (a se vedea
Decizia nr. 667 din 9 noiembrie 2016, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 57 din 19 ianuarie 2017,
paragraful 23, sau Decizia nr. 139 din 12 martie 2020, publicata
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 468 din 3 iunie
2020, paragraful 15). Prin urmare, Curtea a respins, ca
inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor
art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017, solutie care
se impune si in prezenta cauza.

57. Cu referire la criticile aduse art. 23 din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017, prin aceeasi decizie (Decizia nr. 294
din 17 mai 2022, precitata), Curtea a observat, pe de o parte, ca
aceste dispozitii legale sunt clare si, pe de alta parte, ca aduc in
discutie simple modalitati de interpretare si aplicare a lor. Asa
cum in mod repetat a subliniat Curtea Constitutionala, daca in
privinta normei de referinta, si anume Constitutia, Curtea este
unica autoritate jurisdictionald ce are competenta de a o
interpreta, in privinta normelor supuse controlului de
constitutionalitate, interpretarea este realizatd de instantele
judecatoresti, conform art. 126 alin. (1) din Constitutie (a se
vedea si paragraful 18 al Deciziei nr. 548 din 7 iulie 2020,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 921 din
9 octombrie 2020).

58. Referitor la prevederile art. 1 alin. (5) din Legea
nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit
din fonduri publice, Curtea s-a pronuntat asupra acestora prin
Decizia nr. 624 din 7 octombrie 2021, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 119 din 7 februarie 2022,
paragrafele 28—31.

59. Referitor la critica de neconstitutionalitate formulata cu
privire la incalcarea art. 1 alin. (5) din Constitutie, Curtea a
retinut, in acord cu jurisprudenta sa, ca ,stabilirea sistemului de
salarizare pentru sectorul bugetar este un drept si o obligatie a
legiuitorului” (a se vedea, spre exemplu, Decizia nr. 108 din
14 februarie 2006, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei,
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Partea I, nr. 212 din 8 martie 2006) si ca ,stabilirea principiilor si
a conditilor concrete de acordare a drepturilor salariale
personalului bugetar intra in atributiile exclusive ale legiuitorului”
(a se vedea, spre exemplu, Decizia nr. 706 din 11 septembrie
2007, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 714
din 23 octombrie 2007). In acelasi sens este si jurisprudenta
Curtii Europene a Drepturilor Omului, potrivit careia statele se
bucura de o largd marja de apreciere pentru a determina
oportunitatea si intensitatea politicilor lor in domeniul sumelor
care urmeaza a fi platite angajatilor sai din bugetul de stat
(Hotararea din 8 noiembrie 2005, pronuntata in Cauza Kechko
Impotriva Ucrainei, paragraful 23, Hotararea din 8 decembrie
2009, pronuntata in Cauza Wieczorek impotriva Poloniei,
paragraful 59, si Hotararea din 2 februarie 2010, pronuntata in
Cauza Aizpurua Ortiz si altii impotriva Spaniei, paragraful 57).
60. Astfel, Curtea a retinut ca dispozitiile legale criticate dau
expresie optiunii legiuitorului in materia salarizarii personalului
bugetar si ca aceste norme juridice clarifica pentru perioade
precis determinate situatia drepturilor salariale ale personalului
platit din fonduri publice, fiind lipsite de echivoc sub aspectul
destinatarilor si efectelor juridice pe care le produc. Retinand ca,
raportat la ratiuni ce tin de politica economico-financiara a
statului, legiuitorul are libertatea de a reglementa salarizarea in
sistemul public, evident cu respectarea prevederilor Constitutiei,
Curtea a constatat ca, prin dispozitiile legale criticate, legiuitorul

a urmarit, in esenta, garantarea cuantumului drepturilor salariale
si evitarea scaderii drepturilor salariale ale personalului bugetar.
61. Ca tehnica de reglementare, textele de lege criticate nu
au semnificatia repunerii in vigoare a unor acte normative
abrogate. Asadar, modalitatea de reglementare prevazuta de
textele de lege criticate este diferita de cea analizata de Curtea
Constitutionald prin Decizia nr. 654 din 17 octombrie 2017,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 205 din
7 martie 2018, prin care au fost supuse controlului dispozitii de
lege care faceau trimitere la norme anterior abrogate si prin care
s-a statuat ca ,prin adoptarea unei norme care face trimitere la
o dispozitie legald care nu mai este in vigoare se incalca
dispozitile art. 1 alin. (5) din Constitutie’. Prin urmare,
considerentele acestei decizii nu pot fi aplicate in cauza.

62. In concluzie, Curtea a constatat ca, prin dispozitiile de
lege criticate, legiuitorul normeaza un continut care intruneste
exigentele de claritate, previzibilitate si accesibilitate, fiind astfel
respectate prevederile art. 1 alin. (5) din Constitutie in
componentele referitoare la calitatea legii si la principiul
securitatii juridice.

63. Avand in vedere ca nu au intervenit elemente noi, de
natura sa justifice reconsiderarea jurisprudentei in materie a
Curtii Constitutionale, considerentele si solutiile mai sus amintite
isi pastreaza valabilitatea si in prezenta cauza.

64. Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONST|TUT|ONALA
In numele legii

DECIDE:

1. Respinge, ca devenita inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI la
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, exceptie ridicata de Sindicatul National al
Politistilor si Personalului Contractual din Ministerul Afacerilor Interne in Dosarul nr. 8.157/3/2020 al Tribunalului Bucuresti — Sectia
a ll-a contencios administrativ si fiscal, Dosarul nr. 8.287/3/2020 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a Il-a contencios administrativ
si fiscal, Dosarul nr. 794/89/2020 al Tribunalului Vaslui — Sectia civila, Dosarul nr. 33.991/3/2019 al Curtii de Apel Brasov — Sectia
contencios administrativ si fiscal, Dosarul nr. 30.264/3/2019 al Curtii de Apel Pitesti — Sectia a Il-a civila, de contencios administrativ
si fiscal, Dosarul nr. 1.744/89/2020 al Tribunalului Vaslui — Sectia civild, Dosarul nr. 4.796/63/2020 al Tribunalului Mehedinti —
Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, Dosarul nr. 16.365/3/2020 al Curtii de Apel Brasov — Sectia contencios
administrativ si fiscal, Dosarul nr. 21.763/3/2020 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a ll-a contencios administrativ si fiscal si Dosarul
nr. 4.611/30/2020 al Tribunalului Bihor — Sectia a Ill-a contencios administrativ si fiscal, de Sindicatul Politistilor si Personalului
Contractual din Inspectoratul de Politie Judetean Botosani in Dosarul nr. 264/39/2020 al Tribunalului Botosani — Sectia de
contencios administrativ si fiscal si de Marian Barbulete in Dosarul nr. 30.161/3/2019 al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a
contencios administrativ si fiscal.

2. Respinge, ca inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a sintagmei ,structurile centrale ale institutiilor”
din cuprinsul art. 23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, exceptie ridicatd de aceiasi autori, in aceleasi dosare ale
acelorasi instante.

3. Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de aceiasi autori in aceleasi dosare ale acelorasi
instante si constata ca sintagma ,de pana la” din cuprinsul art. 14 alin. (1) din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si dispozitiile art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 privind salarizarea
in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului Bucuresti — Sectia a ll-a contencios administrativ si fiscal, Curtii de Apel Bucuresti —
Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal, Tribunalului Vaslui — Sectia civila, Curtii de Apel Brasov — Sectia contencios
administrativ si fiscal, Tribunalului Mehedinti — Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, Curtii de Apel Pitesti —
Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, Tribunalului Botosani — Sectia de contencios administrativ si fiscal si
Tribunalului Bihor — Sectia a lll-a contencios administrativ si fiscal si se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

Pronuntata in sedinta din data de 9 iulie 2024.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
MARIAN ENACHE
Magistrat-asistent,
Patricia-Marilena lonea
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru modificarea art. 13 alin. (4) din Ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale
nr. 106/2024 privind modalitatea de implementare, indeplinirea criteriilor de eligibilitate, a
conditiilor si altor cerinte specifice, inclusiv tipurile de documente justificative pentru interventiile
aferente sectoarelor vegetal si zootehnic prevazute la art. 1 alin. (2) lit. a) si b) din Hotararea
Guvernului nr. 1.571/2022 privind stabilirea cadrului general de implementare a interventiilor
aferente sectoarelor vegetal si zootehnic din cadrul Planului strategic PAC 2023—2027, finantate
din Fondul european de garantare agricola si de la bugetul de stat, incepand cu anul 2024

Avand in vedere referatele de aprobare nr. 143.804 din 23.12.2024 al Directiei generale dezvoltare rurala — Autoritate de
management pentru Programul National de Dezvoltare Rurala, in calitate de Autoritate de management pentru Planul strategic PAC
2023—2027, si nr. 45.767 din 23.12.2024 al Agentiei de PI&ti si Interventie pentru Agricultura,

in temeiul dispozitiilor:

— Planului strategic PAC 2023—2027 al Romaniei, aprobat prin Decizia de punere in aplicare a Comisiei Europene
C (2022) 8.783 din 7 decembrie 2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Regulamentului (UE) 2021/2.116 al Parlamentului European si al Consiliului din 2 decembrie 2021 privind finantarea,
gestionarea si monitorizarea politicii agricole comune si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1.306/2013, cu modificarile

ulterioare;

— art. 34 din Hotararea Guvernului nr. 1.571/2022 privind stabilirea cadrului general de implementare a interventiilor
aferente sectoarelor vegetal si zootehnic din cadrul Planului strategic PAC 2023—2027, finantate din Fondul european de garantare
agricola si de la bugetul de stat, cu modificarile si completarile ulterioare,

in baza prevederilor:

— art. 57 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;

— art. 9 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 30/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale, precum si pentru modificarea art. 6 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 1.186/2014 privind organizarea si
functionarea Autoritatii pentru Administrarea Sistemului National Antigrindina si de Crestere a Precipitatiilor, cu modificarile si

completarile ulterioare,

ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale emite urmatorul ordin:

Art. I. — La articolul 13 din Ordinul ministrului agriculturii si
dezvoltarii rurale nr. 106/2024 privind modalitatea de
implementare, indeplinirea criteriilor de eligibilitate, a conditiilor
si altor cerinte specifice, inclusiv tipurile de documente
justificative pentru interventiile aferente sectoarelor vegetal si
zootehnic prevazute la art. 1 alin. (2) lit. a) si b) din Hotararea
Guvernului nr. 1.571/2022 privind stabilirea cadrului general de
implementare a interventiilor aferente sectoarelor vegetal si
zootehnic din cadrul Planului strategic PAC 2023—2027, finantate
din Fondul european de garantare agricola si de la bugetul de
stat, incepand cu anul 2024, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 241 si 241 bis din 21 martie 2024, cu

modificarile ulterioare, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(4) Terenurile scoase din circuitul agricol, inclusiv Tn
cursul anului de cerere, nu sunt eligibile la platile pe
suprafata, cu exceptia terenurilor care sunt la dispozitia
fermierilor pana la sfarsitul anului si pe care se desfasoara
activitate agricola.”

Art. Il. — Prevederile art. 13 alin. (4) din Ordinul ministrului
agriculturii si dezvoltérii rurale nr. 106/2024, cu modificarile
ulterioare, precum si cu modificarea adusa prin prezentul ordin,
sunt aplicabile si pentru anul de cerere 2024.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

p. Ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale,
Violeta Musat,
secretar de stat

Bucuresti, 30 decembrie 2024.
Nr. 539.
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MINISTERUL DEZVOLTARII, LUCRARILOR PUBLICE SI ADMINISTRATIEI

ORDIN
privind completarea Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 28/2013 pentru aprobarea Programului national de dezvoltare locala,
aprobate prin Ordinul viceprim-ministrului, ministrul dezvoltarii regionale
si administratiei publice, nr. 1.851/2013

In temeiul art. Il din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr. 130/2024 privind modificarea art. 13 alin. (1) din Ordonanta
de urgentad a Guvernului nr. 28/2013 pentru aprobarea Programului national de dezvoltare locala, a art. 9 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 95/2021 pentru aprobarea Programului national de investitii ,Anghel Saligny”, precum si pentru
modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii si al art. 12 alin. (6) din Hotararea Guvernului
nr. 477/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, cu modificarile si

completarile ulterioare,

ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei, interimar, emite urmatorul ordin:

Art. I. — Normele metodologice pentru punerea in aplicare
a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 28/2013
pentru aprobarea Programului national de dezvoltare locala,
aprobate prin Ordinul viceprim-ministrului, ministrul dezvoltarii
regionale si administratiei publice, nr. 1.851/2013, republicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 752 din 8 octombrie
2015, cu modificarile si completarile ulterioare, se completeaza
dupa cum urmeaza:

— Dupa articolul 18 se introduce un nou articol, articolul 181,
cu urmatorul cuprins:

LArt. 181, — (1) In vederea punerii in aplicare a prevederilor
art. 13 alin. (1) din ordonanta de urgenta, Inspectoratul de Stat
in Constructii — 1.S.C. realizeaza urmatoarele activitati:

a) controlul, conform prevederilor legale, al lucrarilor
executate la obiectivele de investitii din cadrul Programului, la
cererea motivata a Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei;

b) centralizarea si transmiterea catre Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei a tuturor controalelor realizate
la fazele determinante pentru obiectivele de investitii incluse Tn
Program;

c) instiintarea de indata a Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratiei cu privire la ducerea la indeplinire de
catre beneficiari a eventualelor masuri dispuse prin actele de
control intocmite Tn conformitate cu lit. a);

d) transmiterea proceselor-verbale de receptie la terminarea
lucrarilor, aferente obiectivelor de investitii incluse in Program;

e) centralizarea datelor transmise de Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei privind obiectivele de investitii

din cadrul Programului si transmiterea acestora catre structurile
de control din cadrul inspectoratelor judetene in constructii si al
Inspectoratului in Constructii al Municipiului Bucuresti, in
vederea realizarii activitatilor prevazute la lit. a)—d).

(2) In aplicarea prevederilor art. 13 alin. (1) din ordonanta de
urgenta, Inspectoratul de Stat in Constructii — I.S.C. transmite
trimestrial Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei o centralizare a datelor cu caracter tehnico-
economic si juridic, rezultate ca urmare a desfasurarii activitatilor
prevazute la alin. (1) lit. a), c) si d).

(3) In aplicarea prevederilor art. 13 alin. (1) din ordonanta de
urgenta, inspectorul general, inspectorul general adjunct si
secretarul general al Inspectoratului de Stat in Constructii —
I.S.C. coordoneaza activitatile prevazute la alin. (1), realizate de
catre inspectoratele judetene in constructii si Inspectoratul in
Constructii al Municipiului Bucuresti, precum si transmiterea
centralizata a datelor prevazute la alin. (2).

(4) Documentele prevazute la alin. (1) si (2) se transmit Tn
format fizic sau in format electronic, semnate cu semnatura
electronica calificata, conform prevederilor Legii nr. 214/2024
privind utilizarea semnaturii electronice, a marcii temporale si
prestarea serviciilor de incredere bazate pe acestea, pe
adresele de corespondentd electronica ale Ministerului

Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei si ale
Inspectoratului de Stat in Constructii — 1.S.C., comunicate de
cele doud institutii.”

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea |.

p. Ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei, interimar,
Marin Tole,
secretar de stat

Bucuresti, 19 decembrie 2024.
Nr. 4.341.
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MINISTERUL SANATATII
Nr. 6.328 din 30 decembrie 2024

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
Nr. 2.192 din 30 decembrie 2024

ORDIN

privind modificarea anexelor nr. 1 si 2 la Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 564/499/2021 pentru aprobarea protocoalelor terapeutice

privind prescrierea medicamentelor aferente denumirilor comune internationale prevazute

in Lista cuprinzédnd denumirile comune internationale corespunzatoare medicamentelor
de care beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personala, pe baza de prescriptie medicala,

in sistemul de asigurari sociale de sanatate, precum si denumirile comune internationale

corespunzatoare medicamentelor care se acorda in cadrul programelor nationale de sanatate,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 720/2008, si a normelor metodologice
privind implementarea acestora

Vazand Referatul de aprobare nr. 6.328R din 30.12.2024 al Directiei generale asistentd medicala si sanatate publica din
cadrul Ministerul Sanatatii si nr. DG 8.991 din 30.12.2024 al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,

avand in vedere dispozitiile art. 291 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

tindnd cont de prevederile art. 4 din Hotararea Guvernului nr. 720/2008 pentru aprobarea Listei cuprinzand denumirile
comune internationale corespunzatoare medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personala, pe baza
de prescriptie medicald, in sistemul de asigurari sociale de sanatate, precum si denumirile comune internationale corespunzatoare
medicamentelor care se acorda in cadrul programelor nationale de sanatate, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

ludnd in considerare art. 4 alin. (5) pct. 11 din Legea nr. 134/2019 privind reorganizarea Agentiei Nationale a
Medicamentului si a Dispozitivelor Medicale, precum si pentru modificarea unor acte normative, cu modificarile si completarile

ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii,
cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 17 alin. (5) din Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 972/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii si presedintele Casei Nationale de Asiguréari de Sanatate emit urmatorul ordin:

Art. I. — Anexele nr. 1 si 2 la Ordinul ministrului sanatatii si
al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr. 564/499/2021 pentru aprobarea protocoalelor terapeutice
privind prescrierea medicamentelor aferente denumirilor
comune internationale prevazute in Lista cuprinzand denumirile
comune internationale corespunzétoare medicamentelor de
care beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personala, pe
bazé de prescriptie medicala, in sistemul de asigurari sociale de
sanatate, precum si denumirile comune internationale

p. Ministrul sanatatii,
Adriana Pistol,
secretar de stat

corespunzatoare medicamentelor care se acorda in cadrul
programelor nationale de sanatate, aprobata prin Hotararea
Guvernului nr. 720/2008, si a normelor metodologice privind
implementarea acestora, publicat in Monitorul Oficial al
Roméaniei, Partea |, nr. 474 si 474 bis din 6 mai 2021, cu
modificarile si completarile ulterioare, se modificd conform
anexei*) care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
Valeria Herdea

*) Anexa se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1 bis, care se poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul din sos. Panduri

nr. 1, bloc P33, parter, sectorul 5, Bucuresti.
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MINISTERUL FINANTELOR

ORDIN
privind prospectele de emisiune a certificatelor de trezorerie cu discont
si a obligatiunilor de stat de tip benchmark aferente lunii ianuarie 2025

In temeiul:

— art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

— art. 6 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 212/2020 privind stabilirea unor masuri la nivelul administratiei
publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative, aprobata cu modificari prin Legea nr. 109/2021,
cu completarile ulterioare;

— Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 64/2007 privind datoria publica, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 109/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, si al Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 64/2007 privind datoria publica, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.470/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Regulamentului-cadru privind operatiunile de piata cu titluri de stat pe piata interna, aprobat prin Ordinul ministrului
finantelor nr. 318/2022, cu modificarile ulterioare, al Regulamentului Bancii Nationale a Romaniei nr. 8/2022 privind operatiunile
de administrare a datoriei publice guvernamentale efectuate de catre Ministerul Finantelor pe piata titlurilor de stat administrata
de Banca Nationald a Roméniei, al Normei Béancii Nationale a Romaniei nr. 1/2022 pentru aplicarea Regulamentului Bancii
Nationale a Romaniei nr. 8/2022 privind operatiunile de administrare a datoriei publice guvernamentale efectuate de catre Ministerul
Finantelor pe piata titlurilor de stat administratéd de Banca Nationald a Roméniei, al Regulamentului Bancii Nationale a Romaniei
nr. 10/2024 privind piata secundara a titlurilor de stat administratd de Banca Nationald a Romaéniei si al Conventiei
nr. 184.575/13/2005, incheiata intre Ministerul Finantelor si Banca Nationala a Romaniei,

viceprim-ministrul, ministrul finantelor, emite urmatorul ordin:

Art. 1. — In vederea finantarii deficitului bugetului de stat,
refinantarii si rambursarii anticipate a datoriei publice n luna
ianuarie 2025 se aproba prospectul de emisiune a certificatelor
de trezorerie cu discont si a obligatiunilor de stat de tip
benchmark, in valoare nominala totala de 5.200 milioane lei,
la care se poate adauga suma de 570 milioane lei din alocarile
sesiunilor suplimentare de oferte necompetitive organizate

exclusiv pentru instrumentele de tip benchmark, prevazute in
anexele nr. 1 si 2, care fac parte integranta din prezentul ordin.
Art. 2. — Directia generald de management al datoriei
publice si fluxurilor de trezorerie va duce la ndeplinire
prevederile prezentului ordin.
Art. 3. — Prezentul ordin se publica Tn Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

p. Viceprim-ministru, ministrul finantelor,
Alin Marius Andries,
secretar de stat

Bucuresti, 30 decembrie 2024.

Nr. 6.826.
ANEXA Nr. 1
PROSPECT DE EMISIUNE
a certificatelor de trezorerie cu discont lansate in luna ianuarie 2025
Art. 1. — Tn vederea finantarii deficitului bugetului de stat, refinantarii si rambursarii anticipate a datoriei publice in luna

ianuarie 2025, Ministerul Finantelor anunta lansarea a doua emisiuni de certificate de trezorerie cu discont, astfel:

Codul ISIN Data licitatiei Data emisiunii Data scadentei Nr. de zile Valoafale?iisiunii
ROCNYYYXL9V2 13/01/2025 15/01/2025 30/06/2025 166 600.000.000
ROCNXXUAHGUS 23/01/2025 27/01/2025 26/01/2026 364 800.000.000
Art. 2. — Valoarea nominala individuala a unui certificat de in cont propriu, cat si in contul clientilor persoane fizice
trezorerie cu discont este de 5.000 lei. si juridice.
Art. 3. — Metoda de vanzare este licitatia si va avea loc la Art. 5. — (1) Ofertele de cumparare sunt competitive si
data mentionata in tabelul de mai sus, iar adjudecarea se va necompetitive.

face dupa metoda cu pret multiplu.
Art. 4. — Certificatele de trezorerie cu discont pot fi
cumparate de catre dealerii primari, care vor depune oferte atat

(2) In cadrul ofertei de cumparare competitive se vor indica
elementele cuprinse in anexa nr. 6.1 la Norma Bancii Nationale
a Romaniei nr. 1/2022 pentru aplicarea Regulamentului Bancii
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Nationale a Romaniei nr. 8/2022 privind operatiunile de
administrare a datoriei publice guvernamentale efectuate de
catre Ministerul Finantelor pe piata titlurilor de stat administrata
de Banca Nationald a Romaniei.

(3) Numarul de transe valorice, la rate diferite ale
randamentului, nu este restrictionat.

(4) Ofertele de cumparare necompetitive pot fi depuse de
persoane fizice si juridice, cu exceptia institutiilor de credit, astfel
cum sunt acestea definite in Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 227/2007, cu
modificarile si completérile ulterioare, in calitate de clienti ai
dealerilor primari.

(5) Tn cadrul ofertei de cumparare necompetitive se vor indica
elementele cuprinse in anexa nr. 5.1 la Norma Bancii Nationale
a Romaniei nr. 1/2022 pentru aplicarea Regulamentului Bancii
Nationale a Romaniei nr. 8/2022 privind operatiunile de
administrare a datoriei publice guvernamentale efectuate de
catre Ministerul Finantelor pe piata titlurilor de stat administrata
de Banca Nationalé a Romaniei. Se admit oferte de cumparare
necompetitive intr-o pondere de 25% din totalul valorii aferente
fiecarei emisiuni anuntate. Oferta necompetitivd depusa de
dealerul primar in contul unui singur client nu va putea depasi
valoarea calculata prin aplicarea ponderii anterior mentionate.
Executarea acestora se va efectua la nivelul mediu ponderat al
randamentului la care s-au adjudecat ofertele competitive.

(6) Fiecare transa a ofertei de cumparare competitive sau
necompetitive va fi de minimum 5.000 lei.

Art. 6. — Pretul si randamentul se vor determina utilizand
urmatoarele formule:

in care:

P = pretul titlului cu discont, exprimat cu patru zecimale;

d = numarul de zile pana la scadents;

r = rata discontului, exprimata cu doua zecimale;

Y = randamentul, exprimat cu doua zecimale.

Art. 7. — (1) Ofertele de cumparare se transmit la Banca
Nationald a Romaniei, ce actioneaza in calitate de administrator
al pietei primare si secundare a titlurilor de stat si al sistemului
de inregistrare/depozitare, in ziua licitatiei, Tn intervalul
orar 10.00—12.00.

(2) Sedinta de licitatie incepe dupa incheierea orarului de
transmitere a ofertelor de cumparare specificat la alin. (1).

Art. 8. — In functie de necesitdtile de finantare si/sau de
nivelul randamentului rezultat in urma licitatiei, Ministerul
Finantelor isi rezerva dreptul ca suma imprumutata aferenta
unei serii sa fie majorata, micsorata sau anulata.

Art. 9. — Rezultatul licitatiei se va stabili in aceeasi zi
la sediul Bancii Nationale a Romaniei de catre Comisia de
licitatie constituita in acest scop si va fi dat publicitatii.

Art. 10. — Evenimentele de plata aferente certificatelor de
trezorerie cu discont se gestioneaza in conformitate cu Regulile
Sistemului de Tnregistrare si decontare a operatiunilor cu titluri
de stat — SaFIR.

Art. 11. — Daca data la care trebuie efectuata una dintre
platile aferente titlurilor de stat este o zi de sarbatoare sau o zi
nelucratoare, plata se va face in urmatoarea zi lucratoare, fara
obligarea la dobanzi moratorii. Titlurile de stat care se regasesc
in aceasta situatie raman in proprietatea detinatorului inregistrat
si nu pot fi tranzactionate.

Art. 12. — Regimul fiscal al titlurilor de stat prevazute la art. 1
este reglementat de legislatia in vigoare.

ANEXA Nr. 2

PROSPECT DE EMISIUNE
a obligatiunilor de stat de tip benchmark lansate in luna ianuarie 2025

dxr
P=1- —
360
Y =r1/P,
Art. 1. — n vederea finantarii deficitului bugetului de stat,

refinantarii si rambursarii anticipate a datoriei publice Tn luna
ianuarie 2025, Ministerul Finantelor anunta lansarea unei noi
emisiuni de obligatiuni de stat de tip benchmark cu scadenta la

1 an, redeschiderea emisiunilor de obligatiuni de stat de tip
benchmark cu scadenta la 2, 4, 5, 6, 10, 11 si 15 ani si
organizarea de sesiuni suplimentare de oferte necompetitive
(SSON), astfel:

Valoarea

CodullSN') | Datalicitii | Deta SSON | Deta emisiuii | Detascadentei | Nty | Metumate rezuai cu;?:r:ilui a[iﬁf’ﬂi?a 2?.2123'3 X‘ZEE;EZ

e R
ROJVMBELBDU4 | 9/01/2025 | 10/01/2025 | 13/01/2025 | 25/04/2029 5 4,28 6,30 226,97 1500.000.000 | 75.000.000
RO7EKTXSRHD6 | 9/01/2025 | 10/01/2025 | 13/01/2025 | 28/01/2026 2 1,04 6,30 302,09 [ 500.000.000 | 75.000.000
ROCDGO4X8WJ7 | 13/01/2025 | 14/01/2025 | 15/01/2025 | 26/04/2028 4 3,28 6,30 227,84 1500.000.000 | 75.000.000
ROTM7EDD92S2 | 16/01/2025 | 17/01/2025 | 20/01/2025 | 31/07/2034 1 9,53 7,10 168,26 | 400.000.000 | 60.000.000
ROYNCLHRHVV6 | 16/01/2025 | 17/01/2025 | 20/01/2025 | 29/07/2030 6 5,52 6,85 164,21 | 400.000.000 | 60.000.000
ROODU3PRINF9 | 20/01/2025 | 21/01/2025 | 22/01/2025 | 24/02/2038 15 13,10 7,90 359,39  |300.000.000 | 45.000.000
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Valoarea

. . - Rata Dobénda nominala Valogreaj

c " PP P " Maturitate Maturitate reziduald . < PP nominala

odul ISIN*) Data licitatiei | Data SSON | Data emisiunii | Data scadentei ZNr deani— ZNr deani— cuponului acumulata a licitatiei SSON

’ ' % — leiftitu — de referinta Zlei—

—lei—

RODFIUK7ZV55 | 27/01/2025 | 28/01/2025 | 29/01/2025 | 25/04/2035 11 10,24 6,75 257,98 [ 400.000.000 | 60.000.000
RO52CQA3C829 | 30/01/2025 | 31/01/2025 | 3/02/2025 | 29/09/2032 10 7,66 8,25 143,53 | 300.000.000 | 45.000.000
ROXNS8ONSUB3 | 30/01/2025 | 31/01/2025 | 3/02/2025 | 27/07/2026 1 1,48 7,20 188,38 [ 500.000.000 | 75.000.000

*) In conformitate cu prevederile Ordinului ministrului economiei si finantelor nr. 2.231/2008 privind titlurile de stat ce urmeazé a fi tranzactionate si pe
piata reglementata administrata de Societatea Comerciala ,Bursa de Valori Bucuresti” — S.A., aceste serii se tranzactioneaza simultan pe piata secundara
administrata de Banca Nationald a Romaniei si pe piata reglementata administrata de Societatea Comercialad ,Bursa de Valori Bucuresti” — S.A.

Art. 2. — Valorile nominale totale ale emisiunilor de
obligatiuni de stat de tip benchmark pot fi majorate prin
redeschideri ulterioare ale acestora.

Art. 3. — Valoarea nominala individuala a unei obligatiuni de
stat de tip benchmark este de 5.000 lei.

Art. 4. — (1) Pentru obligatiunile de stat de tip benchmark
redeschise, specificate la art. 1, dobanda (cuponul) se plateste
la datele specificate in prospectele de emisiune aferente, dupa
cum urmeaza:

ISIN Ordinul privind prospectuiln gg Izmisiune aferent emisiunii Luna lanséri
ROJVMSBELBDU4 5.440/29.12.2023 lanuarie 2024
RO7EKTXSRHDG6 5.322/28.11.2023 Decembrie 2023
ROCDG04X8WJ7 613/28.03.2024 Aprilie 2024
ROTM7EDD92S2 3.990/29.09.2023 Octombrie 2023
ROYNCLHRHVV6 6.439/31.10.2024 Noiembrie 2024
ROODU3PRONF9 1.094/28.02.2023 Martie 2023

RODFIUK7ZV55 4.295/29.08.2024 Septembrie 2024
RO52CQA3C829 3.253/29.09.2022 Octombrie 2022

(2) Pentru obligatiunile de stat de tip benchmark, specificate
la art. 1, cod ISIN ROXNS8ONSUB3, dobanda (cuponul) se
plateste anual incepand cu data de 27 iulie 2025 si terminand cu
27 iulie 2026 inclusiv.

(3) Dobanda se determina conform formulei:

D = VN* r/frecventa anuala a cuponului (1),

in care:

D = dobanda (cuponul);

VN = valoarea nhominala;

r = rata cuponului.

(4) Pentru licitatiile de referintd, metoda de vanzare este
licitatia, care va avea loc la datele mentionate in tabelul de la
art. 1, iar adjudecarea se va efectua dupa metoda cu pret
multiplu. Cotatia de pret va fi exprimata sub forma procentuala,
cu patru zecimale.

(5) Pentru SSON, metoda de vanzare este subscriptia, care
va avea loc la datele mentionate in tabelul de la art. 1, pretul de
vanzare fiind pretul mediu de adjudecare stabilit in licitatia de
referinta.

Art. 5. — (1) La licitatia de referinta, obligatiunile de stat de
tip benchmark pot fi cumparate de catre dealerii primari, care
vor transmite oferte atat in cont propriu, cat si in contul clientilor,
persoane fizice si juridice.

(2) In cadrul SSON, obligatiunile de stat de tip benchmark
pot fi cumparate exclusiv de dealerii primari, care vor transmite
oferte Th nume si cont propriu.

Art. 6. — La licitatia de referinta:

1. Ofertele de cumparare sunt competitive si necompetitive.

2. In cadrul ofertei de cumparare competitive se vor indica
elementele cuprinse in anexa nr. 6.3 la Norma Bancii Nationale
a Roméniei nr. 1/2022 pentru aplicarea Regulamentului Bancii
Nationale a Romaniei nr. 8/2022 privind operatiunile de
administrare a datoriei publice guvernamentale efectuate de
catre Ministerul Finantelor pe piata titlurilor de stat administrata
de Banca Nationald a Romaniei.

3. Numarul cotatiilor de pret nu este restrictionat.

4. Ofertele de cumparare necompetitive pot fi depuse de
persoane fizice si juridice, cu exceptia institutiilor de credit, asa
cum sunt acestea definite in Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 227/2007, cu
modificarile si completérile ulterioare, in calitate de clienti ai
dealerilor primari.

5. In cadrul ofertei de cumparare necompetitive se vor indica
elementele cuprinse in anexa nr. 5.2 la Norma Bancii Nationale
a Romaniei nr. 1/2022 pentru aplicarea Regulamentului Bancii
Nationale a Romaniei nr. 8/2022 privind operatiunile de
administrare a datoriei publice guvernamentale efectuate de
catre Ministerul Finantelor pe piata titlurilor de stat administrata
de Banca Nationald a Roméaniei. Se admit oferte de cumparare
necompetitive Intr-o pondere de 25% din totalul valorii nominale
totale a licitatiei de referinta aferente fiecarei emisiuni anuntate.
Oferta necompetitiva depusa de dealerul primar in contul unui
singur client nu va putea depdsi valoarea calculatd prin
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aplicarea ponderii anterior mentionate. Executarea acestora se
va efectua la nivelul mediu ponderat al pretului la care s-au
adjudecat ofertele competitive.

6. Fiecare transa a ofertei de cumparare competitive sau
necompetitive va avea o valoare minima egala cu valoarea
nominala unitara aferenta fiecarui instrument emis.

Art. 7. — Pentru SSON:

1. Ofertele de cumparare sunt necompetitive.

2. Ofertele de cumparare necompetitive pot fi depuse
exclusiv de dealerii primari care au participat la licitatia de
referintd cu oferte de cumparare Tn nume si in cont propriu,
indiferent de rezultatul adjudecarii la licitatia de referinta,
procedura de adjudecare la SSON fiind descrisa in art. 21
alin. (2) din Regulamentul Bancii Nationale a Romaniei
nr. 8/2022 privind operatiunile de administrare a datoriei publice
guvernamentale efectuate de catre Ministerul Finantelor pe piata
titlurilor de stat administrata de Banca Nationald a Romaéniei.

3. n cadrul ofertei de cumpé&rare necompetitive se vor indica
elementele cuprinse in anexa nr. 5.3 la Norma Bancii Nationale
a Roméniei nr. 1/2022 pentru aplicarea Regulamentului Bancii
Nationale a Romaniei nr. 8/2022 privind operatiunile de
administrare a datoriei publice guvernamentale efectuate de
catre Ministerul Finantelor pe piata titlurilor de stat administrata
de Banca Nationald a Romaniei.

4. Valoarea minima a ofertei necompetitive transmise in
cadrul SSON va fi egala cu valoarea nominala unitara aferenta
fiecarui instrument emis, plafonul maxim fiind valoarea nominala
totala prevazuta la art. 1 pentru respectiva SSON.

MINISTERUL EDUCATIEI

Art. 8. — (1) Ofertele de cumparare se transmit la Banca
Nationald a Romaniei, ce actioneaza in calitate de administrator
al pietei primare si secundare a titlurilor de stat si al sistemului
de Tinregistrare/depozitare, in ziua licitatiei de referinta
inintervalul orar 10.00—12.00, respectiv in ziua SSON in
intervalul orar 10.00—11.00.

(2) Sedinta de licitatie incepe dupa incheierea orarului de
transmitere a ofertelor de cumparare specificat la alin. (1).

Art. 9. — In functie de necesitatile de finantare si/sau de
nivelul randamentului rezultat in urma licitatiei, Ministerul
Finantelor isi rezerva dreptul ca suma imprumutata aferenta
unei serii sa fie majorata, micsorata sau anulata.

Art. 10. — Rezultatele licitatiei de referinta/SSON se vor
stabili Tn ziua desfasurarii, la sediul Bancii Nationale a Roméaniei,
de catre Comisia de licitatie constituitda in acest scop si vor fi
date publicitatii.

Art. 11. — Evenimentele de plata aferente obligatiunilor de
stat de tip benchmark se gestioneazad in conformitate cu
Regulile Sistemului de depozitare si decontare a instrumentelor
financiare — SaFIR.

Art. 12. — Daca data la care trebuie efectuata una dintre
platile aferente titlurilor de stat este o zi de sarbatoare sau o zi
nelucratoare, plata se va face in urmatoarea zi lucratoare, fara
obligarea la dobanzi moratorii. Titlurile de stat care se regasesc
in aceasta situatie raman n proprietatea detinatorului inregistrat
si nu pot fi tranzactionate.

Art. 13. — Regimul fiscal al titlurilor de stat prevazute la art. 1
este reglementat de legislatia in vigoare.

ORDIN
privind monitorizarea speciala a Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati

Avand in vedere prevederile art. 6 din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
luand in considerare prevederile Hotararii Consiliului de etica si management universitar nr. 18 din 24.10.2024, prin care
s-a propus monitorizarea de catre Ministerul Educatiei a modului de desfasurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante

ale Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati,

tindnd cont de Referatul de aprobare nr. 586/DGIU din 4.12.2024,
in baza prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului

Educatiei, cu modificarile ulterioare,

ministrul educatiei emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba monitorizarea specialda a Universitatii
,Dunarea de Jos” din Galati, care are ca obiect desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor organizate de aceasta.

Art. 2. — (1) Monitorizarea speciala a Universitatii ,Dunarea
de Jos” din Galati se realizeaza pe o perioada de un an,
incepand cu data publicarii prezentului ordin in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

(2) Pe perioada monitorizarii, institutia de Tnvatamant superior
este obligata sa transmita, pentru concursurile organizate:

a) calendarul concursului;

b) data aparitiei anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei;

¢) numarul persoanelor inscrise la concurs;

d) metodologia de concurs;

e) raportul comisiei de concurs;

f) orice alte documente solicitate de membrii comisiei de
monitorizare.

Art. 3. — In vederea aplicarii prevederilor art. 1 se numeste,
prin ordin de serviciu, comisia de monitorizare speciala a
Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati.

Art. 4. — Directia generald invatamant universitar, membrii
comisiei de monitorizare si institutia de invatamant superior vor
duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

p. Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 23 decembrie 2024.
Nr. 7.884.
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ACTE ALE PARTIDELOR POLITICE

PRIVIND FINANTAREA ACTIVITATII
PARTIDELOR POLITICE
SI A CAMPANIILOR ELECTORALE

PARTIDUL IMPREUNA SCHIMBAM ROMANIA

Situatia cuantumului total al cotizatiilor primite in anul 2023

Denumirea partidului politic: Impreuna Schimbam Romania
Sediul partidului politic: sos. Stefan cel Mare nr. 236, sectorul 2, Bucuresti

PUBLICATE iIN TEMEIUL LEGII NR.334/2006

Cuantumul | Cuantumul | Cuantumul | Cuantumul | Cuantumul | Cuantumul | Cuantumul | Cuantumul | Cuantumul | Cuantumul | Cuantumul | Cuantumul
NI total total total total total total total total total total total
c rt' Organizatia/Filiala judeteana | al cotizatiilor | al cotizatiilor | al cotizatiilor | al cotizatiilor | al cotizatiilor | al cotizatiilor | al cotizatiilor | al cotizatiilor | al cotizatiilor | al cotizatiilor | al cotizatiilor | al cotizatiilor
' primite in luna | primite in luna | primite in luna | primite in luna | primite in luna | primite in luna | primite in luna | primite in luna | primite in luna | primite in luna | primite in luna | primite in luna
ianuarie februarie martie aprilie mai iunie iulie august septembrie octombrie noiembrie decembrie
1. Bucuresti — — — — — — 9.000 — 3.000 4.800 2.500
Cuantumul total 19.300
Numele si prenumele reprezentantului legal lurascu Adrian Stefan
Semnatura
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